
 

「2025 年度 武蔵大学 企業アンケート調査」 集計結果 
 
 

2025 年 9 月 
大学企画課作成 

 
 

目的：対象企業へ社会で求められている能力等に関するアンケート調査を行い、本アンケート調査結果 
      やその他の学生調査結果等を踏まえ、教育活動等の改善に反映させることを目的とする。 
 
 
調査対象者：本学の卒業生が就職した実績がある企業 

 
 

調査実施期間：2025 年 1 月 20 日（月）～ 5 月 30 日（金） 
 
 
調査方法：Google Forms による回答 

 
 

調査項目 
 

問１：貴社・貴団体の業種をお答えください。 
問２：貴社・貴団体の所在地(本社)をお答えください。 
問３：貴社・貴団体の従業員規模はどれに該当しますか。 
問４：貴社・貴団体において、大学新卒者を採用する際に、重視する能力・体験等をお答えください。 
問５：本学で身につく各能力について、貴社・貴団体でどの程度必要かお答えください。 

 
 
回答数：104 社 

 

 



【問1】貴社・貴団体の業種をお答えください。

0% 2% 4% 6% 8% 10% 12% 14% 16% 18% 20% 22% 24% 26% 28%

建設業
製造業
情報通信業
運輸業 郵便業
卸売業 ⼩売業
⾦融業 保険業
不動産業 物品賃貸業
⽣活関連 業 娯楽業
教育 学習⽀援業
医療 福祉
複合 事業

業（他 分類 ）
公務（他 分類 除 ） 1.9%

2.9%
1.0%
1.0%
1.0%
1.0%

2.9%
10.6%

18.3%
7.7%

25.0%
24.0%

2.9%

【問3】貴社・貴団体の従業員規模はどれに該当しますか。

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50%

100名未満
100〜499名
500〜999名
1,000〜4,999名
5,000〜9,999名
10,000名以上 9.6%

8.7%

48.1%

15.4%

17.3%

1.0%

【問4】貴社・貴団体において、⼤学新卒者を採⽤する際に、
重視する能⼒・体験等をお答えください。

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

[ 働 ⼒]
[外国語能⼒ IT 法務 会計 専⾨ ]

[考 抜 ⼒（課題発⾒⼒ 計画⼒ 想像⼒）]
[前 踏 出 ⼒（主体性 働 ⼒ 実⾏⼒]
[同業界 5⽇間以上 経験]
[部活 課外活動経験] 56.7%

17.3%

99.0%

97.1%

47.1%

98.1%
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【問2】貴社・貴団体の所在地(本社)をお答えください。
（外資企業の場合は、⽇本における所在地を記載ください)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

埼⽟県
千葉県
東京都
神奈川県
愛知県
京都府
⼤阪府
兵庫県
広島県
福岡県 1.0%

1.0%
1.0%

6.7%
1.9%
1.9%
1.9%

80.8%
1.0%
2.9%

【問5】本学で⾝につく各能⼒について、貴社・
貴団体でどの程度必要かお答えください

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

 [深 教養 幅広 知識]
 [専⾨的知識]
 [主体的 学習態度]
 [批判的 学習態度]
 [共感⼒]
 [対話⼒]
 [外国語運⽤能⼒]
 [ 思考⼒]
 [学 活⽤ 実践⼒]

3.8%

5.8%

6.7%

1.0%

1.0%

12.5%

22.1%

20.2%

19.2%

2.9%

8.7%

32.7%

42.3%

8.7%

40.4%

1.0%

34.6%

13.5%

54.8%

41.3%

27.9%

27.9%

55.8%

28.8%

39.4%

44.2%

72.1%

39.4%

9.6%

1.9%

72.1%

37.5%

4.8%

59.6%

2.9%

12.5%

N=104

■全 必要 思  ■ 必要 思  ■  ■ 程度必要 思   ■⾮常 必要 思


